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VSI LAZD1JU SVIETIMO CENTRO
SPECIALIOJO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Specialiojo pedagogo pareigybé yra priskiriama 2 grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3.Specialusis pedagogas — asmuo, atliekantis pedagoginj mokinio (vaiko) vertinima,
nustatantis jo ziniy, mokéjimy, igidziy, gebéjimy lygi ir teikiantis specialigja pedagoging pagalba
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams (vaikams), jy tévams (globéjams,
rupintojams), mokytojams.

4. Pareigybés pavaldumas — specialusis pedagogas tiesiogiai pavaldus VS| Lazdijy §vietimo
centro (toliau — Centro) direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. specialiojo pedagogo profesiné kvalifikacija, igyta universitete.

5.2. ne mazesné kaip trejy mety specialiojo pedagogo darbo patirtis Svietimo jstaigoje;

5.3. zinojimas ir geb¢jimas taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos
istatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty, reglamentuojanciy
specialyji ugdyma, Lietuvos specialiojo ugdymo sistemos iSmanymas;

5.4. i8Smanymas pedagoginio vertinimo metodiky, gebéjimas jas taikant atlikti mokiniy (vaiky)
pedagoginj vertinimg.

5.5. kvalifikacijos tobulinimas mokiniy (vaiky) pedagoginio vertinimo, jy specialiyjy poreikiy
nustatymo bei priskyrimo specialiyjy ugdymosi poreikiy grupei klausimais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. atlicka mokiniy (vaiky) pedagoginj vertinimg, jvertina jy specialiuosius ugdymosi
poreikius Centre, mokykloje ar, esant Zymiai ribotam mokinio (vaiko) mobilumui dél ligos ar
patologinés biiklés — mokinio (vaiko) namuose, prireikus skiria specialyji ugdyma;

6.2. sitlo ugdymo formg, biidus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti specialiaja
pedagogine bei specialigja pagalbg mokiniams (vaikams), kuriems nustatyti specialieji ugdymosi
poreikiai, rekomenduoja vaikui mokykla;

6.3. konsultuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy turincius mokinius, jy tévus (globéjus,
ripintojus), mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo,
ugdymo organizavimo klausimais;



6.4. teikia metoding pagalbg mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams ir tévams
(globéjams, riipintojams) mokinio (vaiko) pazinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy
mokiniy (vaiky) ugdymo bei jo organizavimo, jvairiy specialiyjy pedagoginiy problemy sprendimo
klausimais, skleidzia ir diegia specialiojo ugdymo naujoves;

6.5. formuoja mokyklos bendruomenés ir visuomengs teigiamg pozitirj j specialiyjy poreikiy
turin¢ius mokinius (vaikus) ir jy ugdyma kartu su bendraamziais;

6.6. analizuoja mokyklos dokumentus, susijusius su specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy
ugdymu;

6.7. teikia informacijg apie mokiniy (vaiky) specialiuosius ugdymosi poreikius ir jy tenkinimg
suinteresuotoms institucijoms ar asmenims, susijusiems su mokinio (vaiko) ugdymu, gaves tévy
(globéjy, rupintojy) sutikima;

6.8. rengia ir jgyvendina projektus bei programas ir/ar juose dalyvauja;

6.9. rengia metodines rekomendacijas apie specialiyjy poreikiy turin¢iy vaiky ugdyma, darbg
su specialiyjy poreikiy turin¢iais mokiniais bei $iy poreikiy tenkinima;

7. dalyvauja iSbandant naujas pedagoginio vertinimo metodikas, jvertinant jy tinkamuma
naudoti;

7.1. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

7.2. vykdo kitas Centro direktoriaus deleguotas funkcijas.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE
8. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:
8.1.  uz Centro jstatuose, vidaus darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraSyme numatyty

funkcijy kokybiska vykdyma;

8.2.  korektiskg gauty duomeny panaudojima ir informacijos konfidencialuma;

8.3.  uz kokybiska dokumentacijos valdyma, informacijos pateikima laiku reikiamoms
institucijoms ar asmenims;

8.4. asmeny, kuriems teikiamos paslaugos, saugumg savo darbo metu;

8.5.  tiksly ir teisingg dokumenty rengima bei i§saugojima, rengiamy dokumenty atitikimag
rastvedybos reikalavimams;

8.6.  tinkamg inventoriaus naudojimg ir prieziiira;

8.7.  uzistatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojan¢ius Lietuvos
Respublikos administracinj, baudZiamajj bei civilinj kodeksus.
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